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All'Assemblea deoli Azionisti di G Rent S.p.A.

Relazione del Collegio Sindacale al bilancio d’esercizio chiuso al 31 dicembre 2025 redatta ai sensi
dell’art. 2429, co. 2, c.c.

L’organo di amministrazione ha reso disponibili i seguenti documenti, relativi al’esercizio chiuso al 31
dicembre 2025:

- progetto di bilancio, completo di nota integrativa e rendiconto finanziario;
- relazione sulla gestione.

L’impostazione della presente relazione risulta ispirata alle disposizioni di legge e alle “Norme di
comportamento del Collegio Sindacale di societd non quotate”, emanate dal CNDCEC e attualmente
vigenti.

Conoscenza della societa, valutazione dei rischi e rapporto sugli incarichi affidati
Per quanto concerne:

1) latipologia dell’attivita svolta;

ii) la struttura organizzativa e contabile,

tenendo anche conto delle dimensioni ¢ delle caratteristiche dell’azienda, la fase di “pianificazione”
dellattivita di vigilanza - nella quale occorre valutare i rischi intrinseci e le criticita rispetto ai due
parametri sopra citati - ¢ stata attuata mediante il riscontro positivo riguardo a quanto gia conosciuto in
base alle informazioni acquisite nel tempo.

E stato quindi possibile confermare che:

- TPattivita tipica svolta dalla societd non & mutata nel corso dell’esercizio in esame ed & coerente con
quanto previsto dall’oggetto sociale;

- lassetto organizzativo e la dotazione delle strutture informatiche appaiono adeguati all’attuale
struttura organizzativa ed a quella prospettica prevista nel piano industriale 2026-2029;

- le risorse umane costituenti la “forza lavoro™ sono state riproporzionate in relazione allo sviluppo
del business;

- quanto sopra constatato risulta indirettamente confermato dal confronto delle risultanze dei valori
espressi nel conto economico nei due ultimi esercizi, ovvero quello in esame (2025) ¢ quello
precedente (2024). E inoltre possibile rilevare come la societd abbia operato nel 2025 in termini
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confrontabili con D’esercizio precedente e, di conseguenza, i controlli si sono svolti su tali
presupposti avendo verificato la sostanziale confrontabilita dei valori e dei risultati con quelli
dell'esercizio precedente. La perdita dell’esercizio & significativamente inferiore rispetto
all’esercizio precedente (Euro 328,5 mila a fronte di Euro 1.375 mila al 31 dicembre 2024). Tale
perdita deriva essenzialmente dal fatto che il business non ¢ stato in grado di coprire i costi di
struttura della Societa nonostante la Societa abbia intrapreso una significativa opera di riduzione dei
costi fissi che sono stati ridotti di oltre il 50 percento. Segnaliamo che, a fronte della perdita
manifestatasi in corso d’anno come emerso dalla redazione della Situazione Patrimoniale ed
Economica al 30 settembre 2025, questa intaccava il capitale sociale, la Societd, come richiesto
dall’art. 2447 del codice Civile, ha convocato I’ Assemblea Straordinaria in data 28 gennaio 2026.
Tale assemblea ha deliberato un aumento di capitale di Euro 158.900,18 che & stato interamente
sottoscritto e versato. Nella stessa assemblea ¢ stato deliberato un aumento scindibile di capitale
sociale di Euro 250.000 da sottoscriversi entro il 31 dicembre 2027 per eventuali necessita
finanziarie. Ai fini di verificare la sussistenza del capitale sociale alla data della presente relazione
questo collegio ha richiesto la redazione di una situazione economico-patrimoniale infrannuale al 31
maggio 2026. Tale situazione mostra un risultato positivo di Euro 43 mila che ha riportato il
patrimonio netto ad Euro 71 mila e di conseguenza al di sopra del limite legale. Si da infine atto che
al momento gli indicatori da considerare (scaduti, ritardi nei pagamenti, richieste di rientro, ecc)
sono monitorati dalla societa per cui al momento non vi sono criticita da segnalare al riguardo.

- La presente relazione riassume quindi Pattivita concernente I’informativa prevista dall’art. 2429, co.
2, c.c. e pil precisamente:

- sui risultati dell’esercizio sociale;
- sull’attivitd svolta nell’adempimento dei doveri previsti dalla norma;

- sulle osservazioni e le proposte in ordine al bilancio, con particolare riferimento all’eventuale
utilizzo da parte dell’organo di amministrazione della deroga di cui all’art. 2423, co. 5, c.c.;

- sull’eventuale ricevimento di denunce da parte dei soci di cui all*art, 2396-ter c.c..

Si resta in ogni caso a completa disposizione per approfondire ogni ulteriore aspetto in sede
assembleare.

Le attivitd svolte dal Collegio Sindacale hanno riguardato, sotto [’aspetto temporale, I’esercizio sociale
2025 e nel corso dell’esercizio stesso sono state regolarmente svolte le riunioni di cui all’art. 2404 c.c.
e di tali riunioni sono stati redatti appositi verbali debitamente sottoscritti.

Attivita svolta

Durante le verifiche periodiche, il Collegio Sindacale ha preso conoscenza dell’evoluzione dell’attivita
svolta dalla societd, ponendo particolare attenzione ad eventuali problematiche di natura contingente
e/o straordinaria al fine di individuarne I’impatto economico e finanziario sul risultato di esercizio €
sulla struttura patrimoniale. Si sono anche avuti confronti con i professionisti che assistono la societa in
tema di consulenza ed assistenza fiscale su temi di natura tecnica e specifica: i riscontri hanno fornito
esito positivo.

Il Collegio Sindacale ha quindi valutato I’adeguatezza della struttura organizzativa e funzionale
dell’impresa ¢ delle sue eventuali mutazioni rispetto alle esigenze minime postulate dall’andamento
della gestione.

I rapporti con le persone operanti nella citata struttura - amministratori, dipendenti e consulenti esterni
si sono ispirati alla reciproca collaborazione nel rispetto dei ruoli a ciascuno affidati, avendo chiarito
quelli dell’Organo di controllo.

In generale, si & potuto riscontrare che:
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il livello di preparazione tecnica del personale amministrativo interno incaricato della rilevazione
dei fatti aziendali risulta adeguato rispetto alla tipologia dei fatti aziendali ordinari da rilevare e pud
vantare una sufficiente conoscenza delle problematiche aziendali;

i consulenti ed i professionisti esterni incaricati dell’assistenza contabile, fiscale, societaria hanno
conoscenza dell’attivitd svolta e delle eventuali problematiche gestionali anche straordinarie che
possono aver influito sui risultati del bilancio.

In conclusione, per quanto € stato possibile riscontrare durante I’attivita svolta nel periodo, il Collegio
Sindacale pu¢ affermare che:

le decisioni assunte dagli organi sociali sono state conformi alla legge ed allo statuto sociale e non
sono state palesemente imprudenti o tali da compromettere definitivamente I’integritd del
patrimonio sociale;

sono state acquisite le informazioni sufficienti relative al generale andamento della gestione e sulla
sua prevedibile evoluzione, nonché sulle operazioni di maggior rilievo, per dimensioni o
caratteristiche, effettuate datla societa;

le operazioni poste in essere sono state anch’esse conformi alla legge ed allo statuto sociale e non in
potenziale contrasto con le delibere assunte dall’assemblea dei soci o tali da compromettere
I’integrita del patrimonio sociale;

per quanto riguarda I’adeguatezza dell’assetto organizzativo della societa, nonché I’adeguatezza del
sistema amministrativo ¢ contabile e I’affidabilitd di quest’ultimo nel rappresentare correttamente i
fatti di gestione, il Collegio Sindacale ha vigilato mediante 'ottenimento di informazioni dai
responsabili delle rispettive funzioni, ’esame di documenti aziendali e ’analisi dei risultati del
lavoro svolto dalla societa di revisione;

nel corso dell’attivita di vigilanza, come sopra descritta, non sono emersi ulteriori fatti significativi
tali da richiederne la segnalazione nella presente relazione;

per quanto possa occorrere, si segnala che nel corso dell’esercizio non sono state effettuate
segnalazioni all’organo amministrativo ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 D.L. 118/21 salvo quanto
eventualmente evidenziato in precedenza.

non sono pervenute all’Organo di controllo da parte dei Soci denunce ex art. 2396-ter del Codice
Civile di fatti censurabili;

nel corso dell’esercizio non sono stati emessi pareri previsti dalla legge se non le osservazioni alla
Situazione Patrimoniale ed Economica al 30 settembre 2025 redatta ai sensi dell’art.2447 del
Codice Civile e propedeutica all’aumento di capitale sociale commentato in precedenza.

Osservazioni e proposte in ordine al bilancio ed alla sua approvazione

Il progetto di bilancio dell’esercizio chiuso al 31 dicembre 2025 & stato predisposto dall’organo di
amministrazione € risulta costituito dallo Stato Patrimoniale, dal Conto Economico, dalla Nota

Integrativa e dal Rendiconto Finanziario.

'

Inoltre:

I’organo di amministrazione ha altresi predisposto la relazione sulla gestione di cui all’art. 2428
c.c.;

tali documenti sono stati consegnati all’Organo di controllo affinché siano depositati presso la
sede della societa corredati dalla presente relazione; a tale proposito si da atto che gli azionisti di

. riferimento hanno rinunciato ai termini disposti dal Codice Civile con riferimento al deposito della
relazione
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Infine si segnala che la revisione legale ¢ affidata alla societa di revisione BDO ITALIA S.P.A. che ha
predisposto la propria relazione ex art. 14 D. Lgs. 27 gennaio 2010, n. 39, datata 29 giugno 2026; la
suddetta relazione non evidenzia rilievi per deviazioni significative ovvero giudizi negativi o
impossibilita di esprimere un giudizio e pertanto il giudizio rilasciato & positivo. E’ stato inserito un
paragrafo di enfasi relativamente alle considerazioni fatte dalla Direzione sul mantenimento del
presupposto della continuita aziendale (garantito dal piano industriale approvato e, qualora occorresse,
dai soci di riferimento con apposita “support letter” a copertura delle esigenze di cassa che potrebbero
emergere fino ad importo di Euro 605 mila).

E quindi stato esaminato il progetto di bilancio, in merito al quale vengono fornite ancora le seguenti
ulteriori informazioni:

¢ stata posta attenzione all’impostazione data al progetto di bilancio, sulla sua generale conformita
alla legge per quello che riguarda la sua formazione e struttura e a tale riguardo non si hanno
osservazioni che debbano essere evidenziate nella presente relazione;

¢ stata verificata 1’osservanza delle norme di legge inerenti la predisposizione della relazione sulla
gestione e a tale riguardo non si hanno osservazioni che debbano essere evidenziate nella presente
relazione;

I’organo di amministrazione, nella redazione del bilancio, non ha derogato alle norme di legge ai
sensi dell’art. 2423, co. 5, c.c.;

Al sensi dell’art. 2426, numero 5) del Codice Civile esprimiamo il nostro consenso all’iscrizione
in bilancio dei costi di impianto e ampliamento (completamente ammortizzati al 31 dicembre
2025) e non risultano capitalizzati costi di sviluppo; segnaliamo inoltre che i residui costi
capitalizzati legati alla quotazione sono stati prudenzialmente spesati nel bilancio 2024 a seguito
della revoca all’ammissione della quotazione delle azioni avvenuta nel 2025.

¢ stata verificata la rispondenza del bilancio ai fatti ed alle informazioni di cui si & avuta
conoscenza a seguito dell’assolvimento dei doveri tipici dell’Organo di controllo ed a tale riguardo
non vengono evidenziate ulteriori osservazioni;

il sistema degli impegni risulta esaurientemente illustrato;

¢ stata fornita informativa sugli eventi successivi al 31 dicembre 2025 ed all’evoluzione
prevedibile della gestione;

siamo giunti ad una conclusione sull’appropriatezza dell’utilizzo da parte degli Amministratori del
presupposto della continuita aziendale e, in base agli elementi probativi acquisiti, sull’eventuale
esistenza di una incertezza significativa riguardo a eventi o circostanze che possono far sorgere
dubbi significativi sulla capacitd della Societd di continuare ad operare come un’entitd in
funzionamento. Le nostre conclusioni sono basate sugli elementi probativi acquisiti fino alla data
della presente relazione, invitando, comunque, gli Amministratori, come avvenuto fino ad ora, a
predisporre, nel prosieguo, una adeguata informativa finanziaria della societa.

in merito alla proposta dell’organo di amministrazione circa la copertura della perdita di esercizio,
il Collegio Sindacale non ha nulla da osservare.

Risultato dell’esercizio sociale

Il risultato netto accertato dall’organo di amministrazione relativo all’esercizio chiuso al 31 dicembre
2025, come anche evidente dalla lettura del bilancio, risulta essere negativo per Euro 328.510 e gli
amministratori in un apposito paragrafo della relazione sulla gestione hanno indicato le ragioni che
hanno generato tali perdite.
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Conclusioni

Per tutto quanto precede, considerando anche le risultanze dell’attivitd svolta dall’organo incaricato
della revisione legale contenute nell’apposita relazione accompagnatoria del bilancio medesimo, il
Collegio Sindacale non rileva motivi ostativi all’approvazione del bilancio d’esercizio al 31 dicembre
2025, né ha obiezioni da formulare sulla proposta degli Amministratori in merito alla copertura della
perdita dell’esercizio. La presente relazione ¢ emessa oltre i termini di legge a seguito del ricevimento di
apposite lettere di rinuncia ai termini da parte degli azionisti di riferimento.

Milano, 29 giugno 2026

11 Collegio sindacale

Alessandro Rebora  (Presidente)
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